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ASS en een verstandelijke beperking

Gedreven begeleider woon- en werkproject voor _
volwassenen met ASS en een verstandelijke beperking

Ben jij klaar om begeleiding te bieden die geen bandwerk is, maar maatwerk met een hart?
Lees snel verder!

Als integrale begeleider maak jij het verschil in het dagelijks leven van volwassenen met autisme en een
verstandelijke beperking. Jij zorgt voor structuur, gezelligheid en een veilige omgeving waarin onze cliénten zich

gehoord en ondersteund voelen. Jij bent de steun en toeverlaat voor een kleine groep van maximaal 6 cliénten.
Wat ga je doen?

e Je zorgt voor rust en voorspelbaarheid (jij weet: een vaste routine kan het verschil maken tussen een

relaxte ochtend of een complete chaos).

Je begeleidt onze cliénten in hun dagelijkse activiteiten en zorgt ervoor dat hun leefruimte op orde blijft.
Je helpt bij het opruimen (en ja, soms moet je iemand herinneren dat sokken niet in de koelkast horen), maar

ook bij het klaarmaken van een eenvoudige maaltijd, eten en hun persoonlijke verzorging.

Je biedt een luisterend oor en zorgt voor een zinvol dagbesteding: of dat nu betekent gaan vrijwilligen in
de buurt, samen knutselen, wandelen of gewoon lekker meezingen met een foute hit. — jij zorgt ervoor dat de

volwassenen deugd hebben van hun activiteiten en iets kunnen betekenen voor anderen.
¢ Je noteert observaties en houdt betrokken ondersteuners op de hoogte van belangrijke info.

® Je zorgt voor een goede verbinding met de familie en het netwerk van de cliént, zodat zij ondersteund en

verbonden blijven met hun dierbaren.

e Samen met collega’s ga je op zoek naar tools om communicatie en begeleiding te verbeteren (denk aan
visuele schema’s, apps, of andere methodieken).

Wie ben jij?
e Je blijft kalm onder druk: onverwachte agressie of weerstand? Jij ademt in, ademt uit en handelt doordacht.
e Jij ziet in ‘moeilijk gedrag’ juist een kans om écht iets te betekenen.
e Je werkt met een open blik en stelt de cliént altijd centraal.
e Je hebt oog voor kleine overwinningen en je haalt er energie uit als iemand een stap vooruit zet.
e Je denkt innovatief: Je ziet problemen niet als obstakels, maar als kansen om nieuwe methodes te proberen.

e Je bent bereid om verschillende type shiften op te nemen dagdiensten, vroeges, lates - zowel tijdens de week
als (af en toe) in het weekend.

e Je kan zowel zelfstandig als in een team werken en neemt samen met je collega's de verantwoordelijkheid op

voor een groep cliénten.




e Ervaring met fysieke zorg is een pluspunt, maar motivatie is het allerbelangrijkst!

Wat vragen wij?

e Een diploma in zorg of sociaal werk (bv. orthopedagogie, gezinswetenschappen, jeugd- en

gehandicaptenzorg) en/ 6f relevante ervaring in een zorgcontext.
e FErvaring of affiniteit met autisme, verstandelijke beperking en complexe zorgvragen.
Wat krijg jij?
e Een uitdagende job, in een warm team, waar geen dag hetzelfde is!
e Een tijdelijk contract van minimaal 3 maanden voor 30.4u per week.
e Loon volgens de barema’s B2a of Blc van PC 319.01, athankelijk van je diploma en ervaring.
e Vormingsmogelijkheden (interne en extern) om je kennis en vaardigheden continu uit te breiden.
e Een aantrekkelijk verlofstelsel met extra verlofdagen ().
e Extra toeslagen (op avonden, zaterdagen, zon- en feestdagen).
e Fietsvergoeding, tussenkomst in openbaar vervoer en Benefits@Work kortingen!

Als jij denkt dat je de begeleider bent die we zoeken, dan willen we graag met je in gesprek. Solliciteer en wie weet

maak jij binnenkort het verschil voor onze cliénten!

Wie zijn wij?

De Vijver vzw ondersteunt mensen met een beperking, hun gezin en hun netwerk, op het vlak van wonen, werken,
vrije tijd en vorming. Dit doen we al meer dan 50 jaar, samen met 350 collega’s! Meer informatie vind je op onze

website: www.devijvervzw.be

Hoe kan je solliciteren?
Solliciteer door het sollicitatieformulier in te vullen.

De volgende stap is een korte screening door de HR medewerker.
Is dit positief? Dan wordt jouw kandidatuur doorgestuurd naar de desbetreffende leidinggevende die jou al dan niet

uitnodigt voor een eerste kennismakingsgesprek.
Nog vragen? Bel even naar Lieve Van Dooren 0490/ 00 79 32, Directeur cluster 1.
Plaats tewerkstelling: Drakenhof/ De Hoeve, Mortselsesteenweg 29 en 55, 2100 Deurne (Antwerpen)

https://www.devijvervzw.be/
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