De Vijver — Woonbegeleider - Volwassenen met

psychische kwetsbaarheid en ASS

Woonbegeleider Tyrolerhof / Vinkenhof (tijdelijk)

Ben jij een empathische en gedreven zorgprofessional die zich wil toeleggen op de individuele of

groepsbegeleiding van volwassenen met autisme?

Sta jij stevig in jouw schoenen en schrikt onverwachte weerstand van cliénten jou niet af?

Ben jij zelfstandig, flexibel en in staat om snel te schakelen naar een andere setting wanneer dit nodig is?
Lees dan snel verder!

Wij zijn op zoek naar een enthousiaste woonbegeleider voor onze woonsettings Tyrolerhof en Vinkenhof.

In deze functies speel jij een belangrijke rol in het leven van volwassenen met psychische kwetsbaarheid en/of

autisme, waarbij jouw begeleiding hen helpt een zo zelfstandig mogelijk leven te leiden.

Tyrolerhof (groepsgerichte focus)

In Tyrolerhof bieden we woonbegeleiding aan 20 volwassenen met psychische kwetsbaarheid en autisme. Naast

een groepsgerichte aanpak, bekijken we per cliént waar de interesses, mogelijkheden en de ondersteuningsnoden
zijn. Samen met hun netwerk proberen wij hen een veilig gevoel te geven en ervoor te zorgen dat zij een zo goed
mogelijk leven kunnen leiden. Het bieden van duidelijkheid en structuur zijn hierbij onmisbaar. Als
woonbegeleider bied je cliénten de juiste handvatten aan zodat zij weer actief kunnen meedoen in de samenleving.
Je begeleidt hen bij het aangaan van relaties en geeft hen advies hoe ze deze kunnen onderhouden. Ook help je
onze cliénten bij het plannen van hun dag- en tijdsbesteding en zorg je ervoor dat zij zichzelf verder blijven

ontwikkelen.

Vinkenhof (individuele focus)

Vinkenhof is een woonwerking met 8 individuele studio’s voor volwassenen met autisme en (rand)normale
begaafdheid. In deze setting ligt de focus meer op individuele begeleiding, waarbij je de ondersteuningsbehoeften

van de cliénten in kaart brengt en hen op maat begeleidt.

® Jouw rol als begeleider is om de ondersteuningsnoden van de cliént in kaart te brengen en ondersteuning op

maat te bieden, rekening houdend met hun interesses en mogelijkheden.

e Je helpt cliénten bij huishoudelijke taken, maar je ondersteunt hen ook bij het ontwikkelen van vaardigheden
voor meer zelfstandigheid. Je leert hen onder andere ook om hun vraag uit te stellen totdat er begeleiding

aanwezig is.

o Je biedt cliénten advies en rijkt juiste handvaten aan zodat zij actief kunnen meedoen in de samenleving,

nieuwe relaties kunnen aangaan en deze kunnen onderhouden.

e In kader van de planning hou je rekening met de agenda van je collega waarmee je de avondrondes doet, en




denkt hierin mee in functie van de cliént.

Wat wordt er van jou verwacht?

® Je hebt bij voorkeur een diploma (A1-A2) in een mensgerelateerde richting, zoals jeugd- en

gehandicaptenzorg, orthopedagogie, psychologie of maatschappelijk werk.
* Ervaring met onze doelgroep, bijvoorbeeld uit werk, stages of vrijwilligerswerk, is een plus.

e Kennis van autisme, psychische kwetsbaarheid, verstandelijke beperking, niet-aangeboren hersenletsel

is wenselijk.
e Je staat stevig in je schoenen en laat je niet snel uit het veld slaan door weerstand van cliénten.
* Je bent flexibel en kan snel schakelen tussen verschillende werksettings.

e Je werkt graag tijdens dag- en avonddiensten (14u-22u) en 1 op 2 weekends.

Wat bieden we jou aan?
® Een tijdelijk contract van 80% tot 30/09/2026.
e Een loon conform PC 319.01, barema B2a of Blc, afhankelijk van je opleidingsniveau en ervaring.
® Toeslagen voor late diensten en voor werk op zaterdagen, zon- en feestdagen.
o Aantrekkelijke verlofregeling met extra verlofdagen (zoals VAP-dagen).
® Ruimte voor professionele groei met toegang tot vorming en opleiding.

e Fiscale voordelen, zoals kilometervergoeding voor woon-werkverkeer, fietsvergoeding en tussenkomst bij

openbaar vervoer.
e Korting bij diverse aankopen via Benefits @ Work.
® Een werkplek die goed bereikbaar is met het openbaar vervoer, met extra mobiliteitsopties.
Ben jij de juiste persoon voor deze job en wil jij deel uitmaken van onze groeiende team?
Solliciteer door het sollicitatieformulier in te vullen.

De volgende stap is een korte screening door de HR-medewerker.
Is dit positief? Dan wordt jouw kandidatuur doorgestuurd naar de desbetreffende leidinggevende die jou al dan niet

uitnodigt voor een eerste kennismakingsgesprek.

Voor meer informatie over de vacature kan je bellen naar Rob Staes, teamcoach, 0492 74 17 993.

Plaats tewerkstelling: Tyrolerhof, Vinkeniersweg 7, 2150 Borsbeek (Antwerpen) en/of Vinkenhof, Vinkeniersweg
5-7, 2150 Borsbeek (Antwerpen)

Meer over ons?

De Vijver is een organisatie in Deurne die al meer dan 40 jaar ervaring heeft in het begeleiden van mensen met een
beperking bij hun noden rond wonen, werken, vrijetijd en vorming. De droom van onze cliénten staat centraal in
onze ondersteuning. Samen met 350 collega’s proberen we deze dromen van 700 cliénten elke dag opnieuw waar te

maken.

Een open en respectvolle houding is de basis bij onze medewerkers. Wij laten iedereen in zijn waarde en staan

achter de kracht die ieder persoon heeft om zijn leven vorm te geven. Meer informatie over ons lees je op onze

website: https://www.devijvervzw.be/wie-zijn-we/ontdek-de-vijver.

https://www.devijvervzw.be/



https://www.devijvervzw.be/wie-zijn-we/ontdek-de-vijver
https://www.devijvervzw.be/




